REPUBLICA DE CHILE
. MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA
SECRETARIA MUNICIPAL e

04

CERRONAVIA, 4 § yia 208

ORDENANZA N°:_ -

MATERIA:

“TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD PARA CUMPLIR SENTENCIAS DICTADAS POR EL JUEZ DE
POLICIA LOCAL".

VISTOS:
1.- Lo dispuesto en el articulo 20 bis de la Ley 18.287 sobre Procedimiento ante los Juzgados de
Policia Local.

2.- Que es necesario establecer el procedimiento por el cual se regira la realizacién de trabajos
en beneficio de la comunidad que podran efectuar los infractores que determine el Juez de
Policia Local, en virtud de disposiciones legales vigentes.

3.- El Proyecto de Ordenanza sobre “TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD PARA CUMPLIR

. SENTENCIAS DICTADAS POR EL JUEZ DE POLICIA LOCAL®, presentada al Concejo Municipal

4 .- El Acuerdo de Concejo Municipal N° 420 adoptado en Sesion Extraordinaria

N*® 147 celebrada el 05 de mayo del 2003, que aprueba el Proyecto de Ordenanza.

Y TENIENDO PRESENTE:

Las facultades conferidas por la Ley N° 18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades

RESUELVO:

1.- Apruébese la Ordenanza sobre “TRABAJOS EN BENEFICIC DE LA COMUNIDAD PARA CUMPLIR
SENTENCIAS DICTADAS POR EL JUEZ DE POLICIALOCAL’", al tenor del siguiente articulado:
Articulo 1°:  El articulo 20 bis de la ley 18.287 otorga al Juez de Policia Local la facultad de
conmutar todo o parte de la multa aplicada por Ia realizacion de trabajos en beneficio de la
comunidad contenidos en un Plan establecido por la Municipalidad. Esta facultad se ejercera a
peticion expresa del infractor y siempre que este carezca de medios econémicos suficientes para
su pago. Elinfractor elegira el trabajo a realizar dentro de dicho programa.

Articulo 2°: Eltiempo de duracion de los trabajos estara determinado por la reduccién del monto
de la multa a dias, a razén de un dia por cada quinto de Unidad Tributaria Mensual, los que se

fraccionaran en horas para contemplar media jornada laboral, entendiéndose que el dia
comprende ocho horas laborales.

Articulo 3% Los trabajos sefialados podran efectuarse de Lunes a Sabado, conun maximo de 8
horas a la semana en conformidad a la ley

Articulo 4°: Los tipos de trabajo en beneficio de la comunidad gue podran realizar las personas

cuyas multas sean conmutadas por el Juez de Policia Local, seran los siguientes:

a) Monitoreo de falta de sefiales por tramos de vias

b) Monitoreo e inspeccién de estado de refugios peatonales, sistemas de seméforos y vallas
peatonales.
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c) Pintura de mobiliario urbano, edificios municipales y locales de organizaciones comunltanas

d) Labores de limpieza y aseo del entorno exterior de edificios municipale
comunitarios.

e) . Labores de aseo en Consultorios . de Ia comuna durante el dia y el SAPU en Sabados A

horario nocturno.
f) Colaboracion en labores del Vwero Municipal, dentro de |a jornada de trabajo municipal.
g) Hacer tazas a;los arboles de la comuna que indique [a Direccion de Aseo y Ornato
h) - Cualquier otroique se determine previamente’en‘ei Plan de Trabajo -establecido por la
Municipalidad, %en especial relacionados con Emergencias en la comuna.
z
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Articulo 5% La !Administra’cién Municipal recibira'la solicitud del Tribunal, resolviendo a la

Direcciénsa que sera enviado el infractor, para a cumplir la resolucién adoptada por el Juez de

Policia Local, de aguerdo al Plan de Trabajo y Ordenanza. Las Direcciones en cuya dependencia

se cumplan las labores seran encargadas de supervisar la realizacién de los frabajo comunitarios P

por los infractores que dicha autoridad sefiale. Estas informarén al Secretario Mun[cmal €l
cumplimiento del

sentencia ,
La Oficina de Partes tehdra un Libro especial par'a el Registro de estgsféus,as y su
cumplimiento. ‘

Articulo 6% El Jugz de Policia Local al conceder la. conmutaciér™de la multa por la realizacion
de trabajos en beneficio de la comhnidad estab!eééré el nimero de dias por los cuales deba

efectuarse dIChOS rabajos, la fecha en: que el mfractor debera dar-inicio al cumpllmlento de’ dncha '

E Y "h"u s

sancién. Esta res : lucion debera serI comunlcada por escnto ala Adm[nlstramon Mun:c:pal
La D| eccién:a.cargo dP Ios trabajos not:f:cara aliinfractor, ‘el servicio que: debera
prestar, @ objetoi e q’ge éste-de-inlclo al cumplimientorde la sancién.
~lan reahzaclon caba y oportuna del trabajo, dejara sin efecto la conmutacion
por &l solo ministerio de la Iey y deberépagarse la muita primitivamente aplicada, a menos .
que el juez, por reLqucaon fundada -adopte otra decisién. : -
; 7 -
; : .
Articulo 7°: Las Iﬂireccmnes ‘deberan llevar un libro de asistencia de las personas que realicen

trabajos. comunltal'ros ordenados porel Juezde Pollma Local y registrara las observaciones que
correspondan - ‘ - L

Articulo 8° El Secretano dei Tnbur al comumcara por escnto a la Direccion a cargo del trabajo,

el inombre; peduial nacmnal ‘de identudad domlcmo del: mfractor condenado: 'y rol de’la ‘causa:

correspondiente

’;;' L g: L B PN

- Dicha mférmacuon debera Ser entreg_ada con a'lo menos dos dias de anticipacién ala.

]
fecha des [I‘IIOIO del trabajo
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Amculo 9° 5 La Secretar:a Munlmpa
de Ios trabagos endos dias ordenad
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del qumto dia habil sugmente a la e;ecucnon de la ult[ma jomada de trabajo reallzada por la
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|nfomara al Juez de Pgllma Local respectwo el: cumpllm:ento
' poi' el J uez. Ek mfon'ne senalado.debera efectuarse: dentros

i
‘
:
i




c) Pintura de mobiliario urbano, edificios municipales y locales de organizaciones' comunitarias.

d) Labores de limpieza y aseo del entorno exterior de edificios mumcnpalesw,.,,?lscales 0
comunitarios.

€) . Labores de aseo en Consultorios - de la comuna durante el dia y el SAPU en Sabados ¥
horario nocturno. '

f) Colaboracidn en labores del Vivero Municipal, dentro de la jornada de trabajo municipal.

g) Hacer tazas a los arboles de la comuna que indique la Direccion de Aseo y Omato

h) Cualquier otro que se determine previamente en-e! Plan de Trabajo -establecido porla

Municipalidad, en especial relacionados con Emergencias en la comuna.

Articulo 5°: La Administracion Municipal recibira la solicitud del Tribunal, resolviendo a la

*Bireccionsa que sera enviado el infractor, para a cumplir la resolucién adoptada por el Juez de

Policia Local, de acuerdo al Plan de Trabajo y Ordenanza. Las Direcciones en cuya dependencia

se cumplan las labores seran encargadas de supervisar la realizacién de los trabajo comunitarios .+~

por los infractores que dicha autoridad sefiale. Estas informaran al Secretario Municipal &l
cumplimiento de Ia sentencia .

La Oﬁcma de Partes tendra un Libro especial para el Registro de estas- causas ¥ su
cumplimiento.

Articulo 6% El Juez de Policia Local al conceder la conmutacién de Ia multa por la realizacion
de trabajos en beneficio de la comunidad establecera el nimero de dias por los cuales deba
efectuarse dichos trabajos, la fecha en que el infractor debera dar inicio al cumplzmiento desdicha
sancion. Esta resolucion debera ser comunicada por escrito a la Admlnfstraélon Mun10|p;f

La Direccion a cargo de los trabajos notificara al infractor, el servicio que debera
prestar, a objeto de que éste de inicio al cumplimiento de la sancién.

La no realizacién cabal y oportuna del trabajo, dejara sin efecto la conmutacion
por el solo ministerio de la ley y debera pagarse la multa primitivamente aplicada, a menos
que el juez, por resolucién fundada, adopte otra decision.

Articulo 7°: Las Direcciones deberan llevar un libro de asistencia de las personas que realicen

trabajos comunitarios ordenados por el Juez de Policia Local y registrara las observaciones que
correspondan.

Articulo 8% EIl Secretario del Tribunal comunicara por escrito a la Direccién a cargo del trabajo,
el nombre, cédula nacional de identidad, domicilio del infractor condenado y rol de la causa
correspondiente.

Dicha informacion debera ser entregada con a lo menos dos dias de anticipacién a la

- fecha de inicio del trabajo.

Articulo 9°: La Secretaria Municipal informaré al Juez de Policia Local respectivo el cumplimiento
de los trabajos en los dias ordenados por el Juez. El informe sefialado debera efectuarse dentro

del quinto dia habil siguiente a la ejecucion de la Gltima jonada de trabajo realizada por la



persona beneficiada.

Articulo 10°: La s Direcciones avisaran a la Secretaria Municipal cualquier situacién de
incumplimiento por parte de las personas que deban realizar trabajos en beneficio de Ia
1

comunidad, al término del periodo fijado por el Tribunal, Direccién que informar4 al Tribunal.

Articulo 11°: En la Secretaria del Juzgado de Policia Local debers exhibirse copia de la
presente Ordenanza.

Articulo 12° Se publicar un aviso informando la dictacién de Ia presente ordenanza en un diario
de circulacion en la comuna.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

7 — -
FRANCISCO WARTINBZ FERNANDE

Tddas las Direcciones .

Juzgado de Policia Local
Secretaria'MUnicipal
Archiva Municipal .
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